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KONCERTINES ISTAIGOS SIAULIU VALSTYBINIO KAMERINIO CHORO ,,POLIFONIJA*
MUZIKOS IE MENO SKYRIAUS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Koncertings jstaigos Siauliy valstybinio kamerinio choro ,,Polifonija“ (toliau vadinama — jstaiga) muzikos
ir meno skyriaus nuostatai (toliau — nuostatai) reglamentuoja jstaigos muzikos ir meno skyriaus (toliau —
muzikos ir meno skyrius) tikslus, funkcijas, teises, pareigas, veiklos organizavima.

2. Muzikos ir meno skyrius yra jstaigos struktirinis padalinys, kuris tiesiogiai pavaldus jstaigos vadovui.

3. Muzikos ir meno skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kulttros
ministro jsakymais, jstaigos vadovo jsakymais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
skyriaus veiklg.

Il. MUZIKOS IR MENO SKYRIAUS VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

4. Pagrindiniai muzikos ir meno skyriaus veiklos tikslai:

4.1. auksciausiu meniniu lygiu pristatyti nacionalinés muzikinés kulttiros laiméjimus, puoseléti chorinio
dainavimo tradicijas, populiarinti choring muzika , atlikti klasikinius ir Siuolaikinius Lietuvos bei uZsienio
Saliy kompozitoriy muzikos ir scenos meno kirinius, kiirybiskai perteikti pasaulio muzikinés kultiiros
vertybes;

4.2. ugdyti, formuoti ir tenkinti visuomenés profesionaliosios chorinés muzikos meno, muzikinés kultiiros
poreikj;

4.3. pristatyti Lietuvos ir kity tauty muzikos ir scenos mena Lietuvoje ir uzsienyje.

5. Muzikos ir meno skyrius, siekdamas nustatyty tiksly, atlieka $ias funkcijas:

5.1. kuria, rengia ir jgyvendina naujas choro programas;

5.2. atsako uz mening atlikimo kokybg;

5.3. organizuoja vieSus renginius, pristatymus, supazindinancius visuomen¢ su chorine muzika, kitomis
Lietuvos nacionalinés kultiiros vertybémis, jas puoseléjan¢iomis bendruomenémis, zmonémis;

5.4. atsizvelgiant j jstaigos veiklos tikslus, dalyvauja kirybiniame formavimo procese;

5.5. vykdo choro kiirybines kryptis;

5.6. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant jStaigos kiirybinés veiklos programas;

5.7. riipinasi kiirybiniy darbuotojy kvalifikacija.

II1. MUZIKOS IR MENO SKYRIAUS TEISES

6. Muzikos ir meno skyrius, siekdamas jam pavesty veiklos tiksly ir atlikdamas jam pavestas funkcijas, turi
teise:

6.1. teikti pasitilymus jstaigos vadovui skyriaus kompetencijos ir darbo organizavimo klausimais;

6.2. pasitelkti kitus jstaigos darbuotojus sprendziamiems klausimams nagrinéti;

6.3. jstaigos vadovo pavedimu atstovauti jstaigos interesus Kkitose institucijose, jstaigose, jmonése ir
organizacijose skyriaus kompetencijos ribose;

6.4. inicijuoti reikiamus (pagal poreikj ir butinybe) mokymus bei seminarus;

6.5. muzikos ir meno skyrius, jgyvendindamas jam pavestus tikslus ir atlikdamas jam pavestas funkcijas, turi
pareigas:

6.6. vykdyti Siuose nuostatuose nurodytg veikla;

6.7. teikti jstaigos vadovui ir kitoms teisés akty numatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

6.8. laikytis Lietuvos Respublikos Konstitucijos ir jstatymy, kulttiros jstaigy darbuotojy profesinés veiklos ir
etikos taisykliy, teisés akty, reglamentuojanciy jstaigos veikla;

6.9. laiku atlikti pavestas funkcijas.

Puslapis 1is 2



IV. MUZIKOS IR MENO SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

7. Muzikos ir meno skyriaus darbas planuojamas jgyvendinant Lietuvos Respublikos kultliros ministro
jsakymu patvirtintg jstaigos metinj veiklos plana, kitus planus, jstaigos vadovo pavedimus.

8. Muzikos ir meno skyriaus veiklg planuoja, organizuoja ir koordinuoja bei uz tiksly ir funkcijy tinkama
vykdyma atsako meno vadovas ir vyr. dirigentas, kuris yra tiesiogiai pavaldus jstaigos vadovui. Meno
vadovg ir vyr. dirigentg teisés akty nustatyta tvarka skiria ir atleidzia jstaigos vadovas.

9. Meno vadovas ir vyr. dirigentas:

9.1. organizuoja ir planuoja skyriaus darba;

9.2. atsako uz skyriui pavesty nustatyty veiklos tiksly pasiekimg, funkcijy vykdyma ir veiklos organizavima;
9.3. periodiskai aptaria ir planuoja su jstaigos vadovu skyriaus veikla;

9.4. teikia pasitilymus jstaigos vadovui skyriaus kompetencijos klausimais, darbo organizavimo klausimais;
9.5. teikia pasitilymus Istaigos vadovui dél skyriaus darbuotojy skyrimo, atleidimo, skatinimo;

9.6. teisés akty nustatyta tvarka atlieka skyriaus darbuotojy veiklos vertinima;

9.7. pasiraso skyriuje parengtus dokumentus, kontroliuoja uzduoc¢iy vykdyma;

9.8. organizuoja ir dalyvauja susitikimuose ir pasitarimuose skyriaus kompetencijos klausimais;

9.9. vykdo kitus nenuolatinio pobtidZio jstaigos vadovo pavedimus jo kompetencijos klausimais.

10. Muzikos ir meno skyriaus darbuotojy kompetencija reglamentuoja darbuotojy pareigybiy aprasymai,
kurie rengiami vadovaujantis §iais nuostatais ir kitais teisés aktais.

11. Muzikos ir meno skyriaus darbuotojai yra pavaldis ir atskaitingi meno vadovui ir vyriausiajam
dirigentui.

12. Muzikos ir meno skyrius yra atsakingas uz jame esan¢iy dokumenty saugojima

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Pasikeitus teisés aktams arba jstaigos darbo organizavimo tvarkai Sie nuostatai keiiami ir (arba)
papildomi ar panaikinami jstaigos vadovo jsakymu.

14. Su Siais nuostatais pasiraSytinai supazindinami visi skyriaus darbuotojai, taip pat Sie nuostatai skelbiami
jstaigos interneto svetainéje
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